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Edukujemy
dorostych

We wcigz zmieniajgcym sie Swiecie liderzy
lokalnych organizacji, spotecznicy,
wolontariusze musza stale dbac¢ o swoj
rozwoj, zdobywac¢ nowe umiejetnosci.

To pozwala im lepiej odpowiadaé

na potrzeby grupy, dla ktérej dziataja,
komunikowa¢ sie przy uzyciu nowych
mediéw czy dobierac jezyk tak, by byt
zrozumiaty dla ich odbiorcéw. Uczenie sie

przez cate zycie to nie maksyma czy slogan.

State podnoszenie swoich kwalifikacji,
rozwdj osobisty jest dzisiaj wazniejsze niz
kiedykolwiek wczesnie;.

Podczas pracy na co dzieh z organizacjami
z roznych czesci Polski, czesto z bardzo
matych miejscowosci, zauwazylismy,

ze oprocz finansowego wsparcia

na realizacje dziatan lokalnych, potrzebna
jest im takze pomoc merytoryczna. Wiedza,
ktéra przyda sie w prowadzeniu i rozwijaniu

organizacji czy inicjatyw lokalnych.

Magdalena Przygonska-Keska
Kierownik ds. komunikacji Fundacji ORLEN
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W naszych programach edukacyjnych dla dorostych
wykorzystujemy forme szkolen on-line. Nasi beneficjenci
to w duzej mierze organizacje z mniejszych miejscowosci,
oddalonych od duzych aglomeracji. Formuta on-line
sprawia, ze proponowane im warsztaty i spotkania

z ekspertami sq tatwo dostepne. Nie rezygnujemy jednak
ze spotkan stacjonarnych. Organizujemy zjazdy dla
uczestnikow, bo to szansa na nawigzanie znajomaosci

i wymiane doswiadczen.

W minionym roku wspieralismy rozwdj
naszych beneficjentéw jaki i organizacji
chcacych korzysta¢ z naszych programow.
Przygotowalismy kilka propozyciji
edukacyjnych. Zaoferowalismy szkolenia
stacjonarne w ramach , Akademii Fundacji
ORLEN" i jej modutu ,,Akademia Fundacji
ORLEN - Bezpieczenstwo”.
Zaproponowalismy takze zupetnie nowy
program grantowy ORLEN Social Lab,

w ramach ktérego organizacje nie tylko
mogty ubiegac sie o grant, ale rowniez
otrzymaty wsparcie merytoryczne w postaci
szkolen i konsultacji z ekspertami. Podobnie
jak w poprzednich latach zadbalismy o to,
by prowadzacy Rodzinne Domy Dziecka
mieli mozliwosé podnoszenia swoich
kwalifikacji. Po raz kolejny zaprosilismy ich
na konferencje, na ktdrej nie zabrakto
wyktadoéw i warsztatow z ekspertami.
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9.1 Szkolimy
w ,,Akademii
Fundacji ORLEN”

Jak okietzna¢ rachunkowos¢ i finanse

w organizacji lokalnej?

Jak skutecznie zarzadzac organizacja,
promowac projekt, delegowac zadania?
Na poczatku dziatania w lokalnym
Srodowisku potrzebna jest wizja i entuzjazm.
By nie wygast, organizacje i dziatajgcy

w nich spotecznicy potrzebujg
merytorycznego wsparcia. Postanowilismy
odpowiedzie¢ na te potrzeby, dlatego

w 2020 roku stworzylismy , Akademie
Fundacji ORLEN". To nasz autorski
program, w ramach ktérego proponujemy
naszym beneficjentom réznego rodzaju
szkolenia, wyktady, warsztaty, spotkania
integracyjne.

W tym roku zaproponowalismy
organizacjom az siedem szkolen on-line,
ktore poprowadzili eksperci z réznych
dziedzin. Uczestnicy mogli wzig¢ udziat

w webinarach dotyczacych m.in.
fundraisingu i stabilnosci finansowe]
organizacji, tworzenia strategii
marketingowej, storytellingu i wystapien
publicznych czy metod budowania zespotu
wolontariuszy. Podjelismy takze problem
wypalenia zawodowego —
zaproponowalismy warsztaty na ten temat
dla lideréw organizacji.










Maciej Kawecki
Specjalista Fundacji ORLEN,
cztonek zespotu projektdw na rzecz strazy pozarnych

Na szkolenie stacjonarne w Warszawie
zaprosilismy takze absolwentow
ubiegtorocznej edycji ,Akademia

Fundacji ORLEN — Bezpieczenstwo”.

Udziat wzieto w nim 40 oséb. Byta to okazja
nie tylko do zdobycia nowej wiedzy,

ale takze wymiana doswiadczen i integracja
funkcjonariuszy Panstwowej Strazy Pozarnej
zaangazowanych w edukacje na rzecz
bezpieczenstwa.
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Przy realizacji »Akademia Fundacji ORLEN —
Bezpieczenstwo« scisle wspotoracujemy z Prewencjg
Spoteczng Panstwowej Strazy Pozarnej. Bardzo cenimy
sobie te wspotprace. Widzimy, ze komendy, poza jak
najlepszym wyposazeniem sal zajeciowych, potrzebujg
takze innego rodzaju wsparcia - wsparcia
merytorycznego. Chcq wiedziec, jak atrakcyjnie

i skutecznie przekazywac najmtodszym wiedze

0 bezpieczenstwie.
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9.3 Przekazujemy granty
i wiedze w programie
+~ORLEN Social Lab”

Pomyst na ciekawa innowacje spoteczng

to podstawa. Jednak rownie wazne jest
dopracowanie go, dopiecie spraw
organizacyjnych na ostatni guzik i jego
skuteczne wdrozenie. Poniewaz od wielu lat
wspotpracujemy z organizacjami lokalnymi,
wiemy, ze dla wielu droga od pomystu

do jego realizacji bywa wyboista. Czesto

to nie fundusze na realizacje sg najwiekszg
bariera, ale brak wsparcia merytorycznego
przy planowaniu projektu, nawigzywaniu
wspotpracy czy jego promocji. Stad pomyst
Fundacji ORLEN, by w jednym programie
skierowanym do innowatoréw spotecznych
zaoferowac nie tylko grant na wdrozenie
projektu, lecz takze serie szkolen, konsultac;ji
i warsztatow z ekspertami, ktére pomoga

w dopracowaniu i wdrozeniu projektu.

W tym celu we wspotpracy z ORLENEM
powotalismy pilotazowy program

~ORLEN Social Lab. Laboratorium
Spotecznej Zmiany”.

W minionym roku przeprowadzilismy dwie
edycje tego programu. W kazdej z nich
sposrod ztozonych wnioskdw wybralismy
projekty 15 organizacji. Liderzy przeszli
do etapu doradczo-szkoleniowego,
podczas ktérego wzieli udziat

w 60 godzinach szkolen i konsultaciji

z ekspertami poswieconych m.in.
operacyjnemu prowadzeniu projektow
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Daniel Wojnar
Stowarzyszenie Apteczka na Szlaku

spotecznych, opracowaniu kosztorysu,
promocji dziatan. Szkolenia i konsultacje
byty okazjg do dopracowania
zaproponowanego projektu.

Podczas uroczystej gali organizacje
prezentowaty swoje projekty komisji.

Ta wytonita i nagrodzita grantami te,

ktore byty nie tylko innowacyjne, lecz takze
dawaty szanse na trwaty efekt. W ramach
+ORLEN Social Lab” przeszkolilismy tgcznie
30 organizacji. Grant na wdrozenie projektu
otrzymato dziewie¢ z nich. W gronie
laureatéw znalazta sie Fundacja Admoveri,
ktora zwrdcita uwage na problem depresji
poporodowej wsréd mtodych rodzicow,
zaproponowata im bezptatny kurs on-line
dostepny na stronie mamopowiedz.pl.
Stowarzyszenie Konsek Kultury
otrzymato wsparcie na realizacje projektu
Start Art Hub, z ktérego beda mogli
skorzysta¢ mtodzi artySci rozpoczynajacy
swojg Sciezke zawodowa. Z kolei Fundacja
Badamy Suplementy dzieki grantowi
edukuje senioréw w temacie przyjmowania
suplementéw, w szczegdlinosci ich
naduzywania.

Zobacz film z realizacji projektu
Apteczka na Szlaku, ORLEN Social Lab

Dzieki temu, ze udato nam sie wygrac grant z programu
»ORLEN Social Lab«, Stowarzyszenie Apteczka na Szlaku
mogto zainstalowaé na popularnych szlakach goérskich
ponad 50 apteczek. W razie potrzeby pomogqg one
zabezpieczy¢ poszkodowanych turystow. Jednak réwnie
wazne co dofinansowanie okazata sie mozliwos¢ wziecia
udziatu w kilkudziesieciu godzinach szkolen z super
ekspertami. To byt strzat w dziesigtke. Eksperci mocno
nas wsparli, to bardzo duzo dla nas znaczy.

n
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9.4 Doskonalimy
prowadzacych Rodzinne
Domy Dziecka

Praca z dzie¢mi i mtodziezg wymaga
statego ksztatcenia. Zmieniaja sie zarbwno
kolejne pokolenia, jak i srodowisko
rowiesnicze, w ktérym funkcjonuija,
zagrozenie z jakimi sie spotykaja. To duze
wyzwanie szczegdlnie dla rodzicow
zastepczych, ktdérzy prowadza Rodzinny
Dom Dziecka. Opieka otaczaja dzieci

i mtodziez, ktére z réznych powoddw nie
moga wychowywac w biologicznej rodzinie.
Zwykle rodzice zastepczy musza mierzy¢ sie
takze z trudnymi osobistymi historiami
swoich wychowankow.

W Fundacji ORLEN nie mamy watpliwosci,
ze prowadzacy Rodzinne Domy Dziecka
wykonujg jedna z najbardzie;
odpowiedzialnych prac. Wiemy, ze maja
potrzebe statego ksztatcenia sie.

By wychowywa¢ dzieci do samodzielnosci,
budowac¢ w nich poczucie wtasnej wartosci,
dopingowac¢ do rozwoju osobistego, walki
o wiasne marzenia, niezbedne jest im
merytoryczne wsparcie. Muszg tez mierzy¢
sie ze zjawiskami, jakie dotykaja mtodziez
niezaleznie od tego w jakiej rodzinie sie
wychowujg — takich jak chociazby heijt,
przemoc czy uzaleznienia.




By wspomoc prowadzacych RDD

w ksztatceniu sie, w 2023 roku po raz kolejny

zaprosilismy ich na konferencje.

W podwarszawskiej Jachrance nad
Zalewem Zegrzyhskim spotkato sie

153 prowadzacych RDD. \W minionym
roku spotkalismy sie pod hastem ,Razem

lepiej!”. Wyktady i warsztaty poprowadzili

specjalisci z pracowni psychologicznej
Bliskie Miejsce. Poruszalismy m.in. takie
tematy jak: bezpieczenstwo dzieci

w Internecie i dostep do pornografii.

Dyskutowalismy o tym, w jaki sposéb dbaé
o prawidtowy rozwdj seksualnosci dziecka.

Oprocz wyktadow, warsztatow, dyskusiji

i wymiany doswiadczen zaproponowalismy

rodzicom z RDD gre terenowa w klimacie
PRL, relaksacyjny pilates i thai-chi oraz
uroczysta kolacje i potancéwke. Wiemy,
ze rodzice z Rodzinnych Domow Dziecka

nie maja wielu okazji do odpoczynku poza

domem. Przy okazji konferencji chcemy,

obok specjalistycznej wiedzy, zaoferowac
im takze chwile relaksu. By mogli troszczy¢

sie o dzieci, ktére majg pod opieka,

potrzebujg by czasem kto$ zatroszczyt sie

o nich.

Urszula Drohomirecka
Prowadzgca Rodzinny Dom Dziecka

w Matkocinie (woj. zachodniopomorskie)

n

Nie jestem w stanie wybra¢ najlepszego punktu programu
konferencji. Wszystkie byty wazne i wartosciowe.

Ciesze sie, Ze mogtam wziqg¢ w niej udziat, bo czuje,

ze moja praca jest przez Fundacje ORLEN szanowana

i doceniana. Pracownicy Fundacji poswiecajg nam czas,
rozmawiamy o trudnosciach z jakimi sie spotykamy

na co dzien, pytajg o nasze potrzeby. To spotkanie jest tez
okazjg do wymiany doswiadczen, do rozmowy z innymi
osobami z Rodzinnych Domoéw Dziecka. Na co dzien

nie mamy takich mozliwosci.

n
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Programy
grantowe

Liczba programéw
grantowych
realizowanych
w 2023 przez
Fundacje ORLEN

6 Liczba
whnioskéw ztozonych
we wszystkich
programach
tacznie

5144

w tym:

ORLEN dla Strazakow @
Moje miejsce na Ziemi
Czuwamy Pamietamy @
Zdrowie dla Ptocka e
Bezpieczne Orleta 0
ORLEN Social Lab g2 @ES)
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Budzet wszystkich programdw grantowych
Fundacji ORLEN - blisko 9 min ztotych

Srednia wartosé grantu — 11,5 tys. ztotych

lle podmiotéw otrzymato grant
we wszystkich programach - 779
w tym:

ORLEN Social Lab
ORLEN dla Strazakéw

Bezpieczne Orleta

Zdrowie dla Ptocka

Czuwamy Pamietamy

Moje miejsce na Ziemi




Gdzie realizowane s3 projekty
dofinansowane przez Fundacj¢ ORLEN?

Przyznane granty w podziale na wojewédztwa:

Pomorskie

27

Warminsko-mazurskie

61

Zachodniopomorskie

18

Podlaskie
22

Kujawsko-pomorskie

83

Mazowieckie

109

Wielkopolskie
56

Lubelskie
14

toédzkie
48

Lubuskie

Dolnoslaskie 37

26

Swigtokrzyskie

Opolskie
17

32 $laskie
73

Podkarpackie
Matopolskie 104

52

Razem w

Wies 489
Miasto ponizej 20 tys. mieszkancow 152
Miasto od 20 do 50 tys. mieszkancéw 41

Miasto od 100 do 200 tys. mieszkanhcow 35

Miasto od 50 do 100 tys. mieszkancow 32
Miasto powyzej 200 tys. mieszkancow 30
Suma koncowa 799

W realizacje dofinansowanych projektéw
zaangazowanych jest ponad 4000 wolontariuszy.
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Stypendia

przez Fundacje ORLEN

llu uczniéw otrzymato
stypendium - 1092

w tym:

Mam pasje powyzej Sredniej 306
Dla Ortéw 519
Dla wychowankéw RDD 141
Petnia Zycia 22
Bona Fide 14
Dla Rodaka 52
Stypendia specjalne 41

Budzet wszystkich

programow stypendialnych
Fundacji ORLEN -
ponad 4,8 min ztotych <&

Liczbba programow
stypendialnych
realizowanych w 2023

Liczba wnioskéw
ztozonych we wszystkich
programach - 1682

w tym:

Mam pasje powyzej Sredniej 600
Dla Ortéw 772
Dla wychowankéw RDD 147
Petnia Zycia 22
Bona Fide 48
Dla Rodaka 52
Stypendia specjalne 41




Wsparcie
dla Rodzinnych
Doméw Dziecka

400 osob
wzieto udziat
w organizowanych
przez nas feriach
i wakacjach

153
prowadzacych
Rodzinny Dom Dziecka
wzieto udziat

w konferencji

odbyta sie
19 edycja konkursu
na Swigteczna kartke
ORLEN SA, w ktéorym udziat
wzieto ponad 800
wychowankéw Rodzinnych
Domow Dziecka

v

sfinansowalismy

215 wyprawek
szkolnych dla
podopiecznych

Rodzinnych

zorganizowalismy Domdw Dziecka

20 stazy
zawodowych
dla mtodziezy
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Liczba
wolontariuszy
ogbtem

3171

Dzieci

5118

Wolontariat
pracowniczy

W tym Liczba godzin pracy
wolontariusze wolontariuszy

z Grupy ORLEN
18 558
2 201
czyli ponad 2 lata

nieprzerwanej pracy

tgaczna liczba beneficjentow

projektéw wolontariackich Beniorzy

16 650 3019

Mtodziez Dorosli

3872 4641

Liczba
zrealizowanych
projektow
wolonatariackich

189




w ktérym udziat wzieto ponad 250 cztonkoéw

Préba
Ognia

Nasza gra ,Préba Ognia”
dotarfa juz do 620 Mtodziezowych
Druzyn Pozarniczych w catej Polsce

- q =
AR
Przeszkolilismy 15 nowych ambasadoréow

gry ,Préba Ognia”, tagcznie jest ich 47

W 2023 zorganizowalismy juz
2. ogolnopolski turniej gry Proba Ognia,

Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych

. ?

’ . Do rywalizaciji w turnieju stanet

® ’ Yy J i ery
-]

24 Mtodziezowe Druzyny Pozarnicze

Odbyto sie B turniejow regionalnych
poprzedzajgcych turniej ogdlnopolski




Rozliczenia

Kazda darowizna przyznawana
przez Fundacje ORLEN musi
zostac¢ rozliczona. W procesie
rozliczenia organizacje zdobywaja
praktyczna wiedze z zakresu
zarzadzania finansami.

‘ Pilnuje tego dziat rozliczen,
& N g iory liczy 6 oséb.

W 2023 roku sprawdzit
az 1766 rozliczen,

Q w tym 500 dotyczyto
programdw grantowych.

Najwieksze rozliczenie
liczyto az 450 faktur!

Jego sprawdzenie zajeto
zespotowi prawie
80 godzin roboczych.

< -~
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Finansowanie
dziatalnosci fundaciji

1. W okresie sprawozdawczym (2023 r.) przychody Fundacji wyniosty 134 976 155,71 zt.
2. \W okresie sprawozdawczym wydatki Fundacji wyniosty 202 445 633,28 zt.
e kwota wydatkow na realizacje celdw statutowych wyniosta 196 254 898,19 zt,
co stanowi 96,94% ogotu poniesionych wydatkow,
e kwota wydatkoéw na pokrycie kosztow administracyjnych wyniosta 5 910 806,06 zt
co stanowi 2,92% ogdtu poniesionych wydatkow,
* kwota pozostatych kosztow operacyjnych wyniosta 28 484,71 zi,

* kwota kosztow finansowych wynosita 251 444,32 zi,

Kwota pozostatych kosztéw operacyjnych i kosztéw finansowych stanowi 0,14% ogdtu

poniesionych wydatkow.

Informacje o strukturze przychodéw
i kosztéw - zrédta i wysokosé

PRZYCHODY OGOLEM 134 976 155,71 zt
PRZYCHODY FINANSOWE 2 634 934,29 zt
Przychody z lokat PLN 2 634 934,29 zt
PRZYCHODY STATUTOWE 132 248 019,45 zt
Darowizny ORLEN S.A. 125 137 490,00 zt
Darowizny Spoétek Grupy Kapitatowej ORLEN S.A. 2 688 157,00 zt
Darowizny rzeczowe 2 918 279,81 zt
Srodki z alokagji 1,5% podatku od oséb fizycznych 388 019,10 zt
Darowizny od oséb fizycznych 1 893,00 zt
Darowizny od pozostatych oséb prawnych 300 050,00 zt
Zwroty darowizn z tytutu rozliczenia umow 800 718,50 zt

Przychody z nieodptatnego $wiadczenia 13 412,04 zt




POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYJNE

93 201,97 =zt

KOSZTY OGOLEM

KOSZTY DZIALALNOSCI STATUTOWEJ

202 445 633,28 zt

196 254 898,19 zt

Wsparcie Rodzinnych Domoéw Dziecka

1749 722,08 zt

w tym: srodki pochodzgce z 1,5% podatku dochodowego
od osdb fizycznych przekazane w formie darowizn

111 556,32 zt

Programy stypendialne

5 265 445,57 zt

w tym: koszty okotoprojektowe stypendiow

330 585,19 =zt

Darowizny 1,5%

377 700,93 zt

Pomoc spoteczna

16 540 633,66 zt

Dziatalno$¢ charytatywna

445 006,00 zt

Ochrona i promocja zdrowia

43 987 510,39 zt

Dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami

2 687 403,91 =zt

Podtrzymanie tradycji narodowe]

9 219 553,65 zt

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy

1962 700,00 zt

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych

15 883 010,37 zt

Kultura, nauka, ochrona débr kultury i tradycji

19 747 348,39 zt

Ekologia i ochrona zwierzat

7 435 149,43 zt

Nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie

30 866 769,96 zt

Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci

1667 060,78 zt

Kultura fizyczna i sport

13 283 975,60 zt

Porzadek i bezpieczenstwo publiczne

13 281 658,91 zt

Ratownictwo i ochrona ludnosci

10 788 279,55 zt

Pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych

3 941 684,53 zt

Dziatania na rzecz integracji europejskiej

2 245 037,34 zt

Promocja i organizacja wolontariatu

1466 524,28 zt

Dziatania wspomagajgce organizacje pozarzadowe

KOSZTY OGOLNEGO ZARZADU (ADMINISTRACYJNE)

805 591,44 zt

5910 806,06 zt

Zuzycie materiatow i energii

49 722,27 zt

Wynagrodzenia, ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia

4 130 383,18 zt

Amortyzacja

108 605,05 zt

Ustugi obce

776 964,09 zi

Pozostate koszty

Q

845 131,47 zt



KOSZTY FINANSOWE 251 444,32 zt

Ujemne réznice kursowe 246 229,68 =zt
Odsetki 5 214,64 zt
w tym odsetki nie stanowigce kosztoéw uzyskania przychodu 4 842,14 zt

POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE 28 484,71 zt

3. W roku 2023 Fundacja zatrudniata 26 pracownikéw na podstawie umowy o prace:
Samodzielna Ksiegowa (1), Ksiegowa (1), Asystentka Biura (1), Mtodszy Specjalista (2),
Specjalista (4), Starszy Specjalista (4), Koordynator Programu (4),

Kierowniczka ds. komunikacji (1), Kierowniczka ds. rozliczen (1), Kierowniczka Programu (3),
Ekspertka (1), Cztonkinie Zarzadu (3)

4. Wynagrodzenia:

taczna kwota wynagrodzen wyptaconych w 2023 r. wynosita: 3 466 287,29 zi.

W tym:

tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych pracownikom przez Fundacje wyniosta:
2 231 878,96 zi.

* 1615 899,91 zt stanowia wynagrodzenia,
* 574 987,00 zt stanowig premie i nagrody,

* 40 992,05 zt stanowig inne Swiadczenia.

tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych Cztonkom Zarzadu wyniosta
740 910,09 zt rocznie.
W tym:

* 588 825,23 2zt stanowig wynagrodzenia,
* 152 084,86 zt stanowig premie i nagrody,

¢ 0,00 zt stanowig inne Swiadczenia.

Cztonkowie Rady Fundacji sprawowali swoje funkcje spotecznie.

tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych z tytutu umoéw cywilnoprawnych wyniosta rocznie:
493 498,24 zt.

5. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.
6. W roku 2023 Fundacja nie udzielata zadnych pozyczek.

7. Srodki pieniezne na rachunkach bankowych (w dniu 31.12.2023 r.)
w Alior Bank SA wynosity 50 772 089,92 zt.
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